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1. Enquadramento e fundamentagao

a) Normativos legais:

Aprendizagens Essenciais

Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria

Didrio da Republica, 2.2 série — N.2 90 — 10 de maio de 2016
Decreto-Lei n.2 55/2018

Portaria n.2 223 — A/2018

Despacho n26605-A/2021

b) Compromissos:

Portugal tem assumido um conjunto de compromissos que se encontram associados a documentos-chave
que proporcionam um enquadramento relevante para uma compreensdo das perspetivas
contemporaneas da Educacdo para a Cidadania e do Desenvolvimento Sustentavel.

A NIVEL INTERNACIONAL

Uniao Europeia:

e Declaracgdo de Paris (Declaracdo sobre a Promocédo da Cidadania e dos Valores Comuns da
Liberdade, Tolerancia e Nao-discriminac¢do através da Educacdo, de 17 de margo de 2015) Conselho
da Europa:

e Carta sobre Educacdo para a Cidadania Democratica e para os Direitos Humanos

e Competéncias para uma Cultura da Democracia. Viver juntos em igualdade em sociedades
democraticas culturalmente diversas ONU/UNESCO

e ONU Declaragdo Universal dos Direitos Humanos (10 dezembro, 1948)

® ONU Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, 2016-2030

o UNESCO Educacédo para a Cidadania Global: preparar os aprendentes para os desafios do século
XXl (2014)

A NIVEL NACIONAL

® Plano Estratégico para as Migracdes, 2015-2020

e V Plano Nacional para a Igualdade de Género, Cidadania e Nao Discriminacdo, 2014 -2017
e V Plano Nacional de Prevencdo e Combate a Violéncia Doméstica e de Género, 2014-2017
e |l Plano Nacional de Prevenc¢do e Combate ao Trafico de Seres Humanos, 2014-2017

e Estratégia Nacional de Educacdo para o Desenvolvimento, 2010-2015

® Plano Estratégico da Seguranca Rodoviaria 2016-2020 PENSE 2020

@ Plano Nacional de Formacgao Financeira 2016-2020

e Estratégia Nacional para a Integracdo das Comunidades Ciganas, 2013-2020

® Plano de Recuperagdo das Aprendizagens 21|23 Escola+, 2021-2023

|
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c) Fundamentagao

A delineacdo de uma Estratégia de educacdo para a Cidadania de escola (EECE) deve encontrar os seus
alicerces na cultura da propria escola, de acordo com as especificidades e realidades locais, nomeadamente
o contexto geografico e socioecondmico, as quais se encontram espelhadas nos objetivos estratégicos do
projeto educativo (PE):

“Sendo a principal missdo de um Agrupamento de escolas ensinar, os seus profissionais devem ser
norteados para a consecug¢do desse objetivo, fazendo-o com qualidade, atribuindo a instituicdo o dever de,
também, educar e formar jovens cidaddos, sustentdculo de uma sociedade mais humana, justa e
democrdtica. A Missdo, a VisGo e os Valores que defendemos, serdo operacionalizados (em) 4 eixos de acdo
estratégicos que adotamos [...].” In PE, AECM

No entanto, a EECE do Agrupamento de Escolas Dr. Costa Matos (AECM) procura ainda ir ao encontro dos
objetivos preconizados em outros documentos internos orientadores e estruturantes, tais como o Contrato
de Autonomia (CA), o Regulamento Interno (RI) e o Plano de Acdo de Melhoria.

0O nosso Agrupamento vem apostando na formacao integral do aluno, enquanto cidad3o ativo de um
mundo cujos contornos ainda ndo se adivinham, e a EECE pretende, de uma forma precisa, responsavel e
sustentada, estimular e aprofundar essa acao que caracteriza toda uma comunidade escolar. Com efeito, a
conduta do AECM assenta na importancia do conhecimento e respeito pelo outro, da tolerancia e da
dignidade da vida! Esta acdo, alimentando-se da construcgdo efetiva de uma sociedade democratica,
alicerca-se, também, num critico conhecimento do passado, pretendendo-se, assim, garantir a construcgdo
de um espaco democratico consolidado, resistente aos atropelos e atentados ao respeito dos direitos
humanos. Ndo esquecer o passado permite interpretar acontecimentos bem presentes, sempre a pensar
no futuro, interiorizar que os mais elementares principios e direitos da humanidade ndo podem, nunca, ser
tidos como garantidos para todo o sempre! A pensar no futuro dos seus jovens, o AECM continuara a
apostar no seu desenvolvimento integral, contribuindo para que, munidos de conhecimentos e principios,
possam afirmar-se como cidadaos interventivos e tolerantes, capazes de, conscientemente defenderem
principios inequivocamente fundamentais para a dignidade humana! Claro que a EECE tera um papel
essencial nesse processo.

O desenvolvimento da educacdo para a cidadania deve orientar-se pelos seguintes pressupostos:

e Valorizacdo das especificidades e realidades locais em detrimento de abordagens de tematicas abstratas
e descontextualizadas da vida real.

e Consciéncia de que a cidadania ndo se aprende simplesmente por ensino transmissivo, mas por processos
vivenciais, numa légica de participacdo e de corresponsabilizacdo.

Assim, sendo a Educacdo para a Cidadania uma missao de toda a escola, a implementacao da componente
curricular de Cidadania e Desenvolvimento (CD) devera seguir uma abordagem global, e como tal devera:

e Decorrer de praticas sustentadas no tempo e ndo de meras intervengdes pontuais;

e Estar integrada no curriculo, nas atividades letivas e ndo letivas, nas praticas didrias da vida
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escolar e sua articulagdo com a comunidade;

® Assentar em praticas educativas que promovam a incluséo;

e Envolver os alunos em metodologias ativas e oferecer oportunidades de desenvolvimento de
competéncias pessoais e sociais;

® Apoiar-se no desenvolvimento profissional e continuo dos docentes;

e Estar integrada nas politicas e praticas da escola, envolvendo toda a comunidade escolar;

® Promover o bem-estar e a saude individual e coletiva;

e Envolver o trabalho em parceria com as familias e as comunidades;

@ Estar alinhada com as especificidades dos alunos e as prioridades da comunidade educativa;

® Apoiar-se na monitorizacdo e avaliacao de forma a garantir efetividade e participacao.
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2. Dominios da Educag¢ao para a Cidadania a trabalhar

Como é sabido, os dominios a trabalhar em Educacdo para a Cidadania organizam-se em trés grupos com

implica¢Oes diferenciadas:

9 REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCAGAQ, CIENCIA
EINOVACAO

1° grupo
por serem areas transversais e
longitudinais, sdo obrigatorios
para todos os niveis e ciclos de

escolaridade:

2° grupo
devem ser trabalhados pelo
menos em dois ciclos do ensino
basico e podendo ainda ser
opcionais em qualquer outro

ciclo:

3° grupo

tém aplicag@o opcional

qualquer ano de escolaridade:

cm

. Direitos Humanos (civis
e politicos, economicos,
sociais, culturais e de

solidariedade)

. Igualdade de Género
. Interculturalidade
(diversidade cultural e
religiosa)

. Desenvolvimento
Sustentavel

. Educaciao Ambiental

. Saude (promocio da satde,

saude publica, exercicio fisico)

. Sexualidade (diversidade,

direitos, saude sexual e

reprodutiva)

. Media

. Instituicoes e
participagio
democratica

. Literacia financeira e
educaciio para o
consumo

. Seguranca rodoviaria

. Risco

social)

Paz

. Voluntariado

Agrupamento: por ex,

Patrimoénio)

. Empreendedorismo (nas

suas vertentes econdmica €

. Mundo do Trabalho

. Seguranca, Defesa e

. Bem-estar animal

. Outras (de acordo com as

necessidades diagnosticadas no

N3o obstante esta organizacdo, os dominios a trabalhar na Cidadania e Desenvolvimento ndo devem ser

entendidos como partes isoladas de um todo, mas sim como intercomunicantes, tendo na base uma visao

holistica da pessoa e devendo a sua abordagem privilegiar o contributo de cada um deles para o

desenvolvimento dos principios, dos valores e das areas de competéncia inscritas no Perfil dos Alunos a

Saida da Escolaridade Obrigatodria.
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3. Opgoes curriculares na implementagao da EECE

De acordo com os normativos legais, a abordagem da Educacdo para a Cidadania adota um modelo
composto, pois contempla as seguintes situacdes de desenvolvimento:

® Integrada transversalmente no curriculo disciplinar e multidisciplinar, em toda a escolaridade;

e Especificamente na disciplina de Cidadania e Desenvolvimento nos 22 e 3.2 ciclos do ensino basico;

o Globalmente em projetos de escola, em toda a escolaridade.

Assim, a abordagem curricular da Educacdo para a Cidadania faz-se a dois niveis:

® Ao nivel de cada turma.

® Ao nivel global da escola.

A escola, no ambito da sua autonomia, definiu a metodologia a aplicar e os indicadores de impacto
nomeadamente na cultura escolar. Esta metodologia estd alicercada no respetivo processo de
autoavaliacdo da escola. Decorre, pois, que as op¢oes da Estratégia de Educacdo para a Cidadania
procuram estabelecer uma ligacdo com os 6rgdos de gestdo e supervisdo da escola. O Projeto Educativo do

Agrupamento é o documento estruturante que orienta todo o percurso que encontramos nesta EECE.

3.1 Docente de Cidadania e Desenvolvimento

A disciplina de Cidadania e Desenvolvimento pode ser lecionada por um docente de qualquer grupo
disciplinar, sendo a sua atribuicao da responsabilidade do Diretor, tendo em consideragao o perfil do
professor, que deve preferencialmente:

e Saber identificar e ter respeito pelas diferencas culturais de alunos e da restante comunidade educativa;
e Criar situacGes de aprendizagem para os alunos desenvolverem pensamento critico, trabalho
colaborativo e resolucao de problemas;

e Potenciar situacdes de aprendizagem em articulagdo com a comunidade;

e Ter experiéncia de coordenacdo de equipas e capacidade organizativa;

e Frequentar/ter frequentado a¢des de formacdo sobre Educacdo para a Cidadania;

® Possuir competéncias de trabalho em metodologia de projeto;

® Possuir competéncias de utilizacdo de meios tecnoldgicos;

e Conseguir estabelecer e manter relacées empaticas com os alunos;

® Sentir-se motivado para desempenhar a tarefa, sem imposicdo superior;

® Ser reconhecido pelo conselho de turma como o docente adequado a coordenacdo de CD da
respetiva turma.

3.2 Ao nivel global da escola

A escola deve assentar as suas praticas em valores e principios de cidadania, de forma a criar um clima
aberto e livre para a discussao ativa das decisdes que afetam a vida de todos os membros da comunidade

escolar.
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A diversidade de metodologias e de praticas pedagdgicas adotadas na escola deve ser indutora a aplicacdo
em experiéncias reais de participacdo e de vivéncia da cidadania, de forma adequada a cada nivel de
educacdo e ensino.

As aprendizagens na disciplina de Cidadania e Desenvolvimento alicercam-se no desenvolvimento de
competéncias cognitivas, pessoais, sociais e emocionais, ancoradas no curriculo e desenvolvidas num ciclo
continuo e em progressado de “reflexdo-antecipacdo-a¢do” em que os alunos aprendem através de desafios
da vida real, indo para além da sala de aula e da escola, e tomando em consideracdo as implicacGes das

suas decisoes e a¢bes, tanto para o seu futuro individual como coletivo.

3.3 Dominios a privilegiar

O desenvolvimento de cada um destes dominios é assegurado ao nivel de cada turma na componente de
Cidadania e Desenvolvimento, mas também nas areas curriculares das restantes disciplinas, por forma a dar
cumprimento ao Projeto de Turma, inserido em cada Plano Curricular de Turma (PCT).

E ainda complementado de forma transversal em toda a escola através dos clubes, projetos e atividades

consagrados no Plano Anual de Atividades do Agrupamento.

4. Articulagdao com o Perfil dos Alunos a saida da Escolaridade Obrigatodria

RINCIPIOS

Todos os dominios a trabalhar em Cidadania e
Desenvolvimento devem ser vistos como
intercomunicantes, tendo na base uma visdo holistica da
pessoa.

A abordagem a estes dominios devera privilegiar o
contributo de cada um deles para o desenvolvimento dos
principios, dos valores e das areas de competéncias do
Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, tal

como inscrito no esquema concetual ao lado

apresentado.
A Cidadania n3o se aprende através de processos tedricos/retdricos, nem através de um ensino
expositivo/transmissivo. Reveste-se, assim, de especial importancia que sejam valorizadas as
especificidades e realidades locais, em detrimento de abordagens de tematicas abstratas e
descontextualizadas da vida real, por forma a que a Cidadania seja interiorizada através de experiéncias

reais e processos vivenciais.
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5. Articulagdo com o Projeto Educativo/ Plano de Melhoria/ Autoavaliagdo

O Projeto Educativo do Agrupamento de Escolas Dr. Costa Matos orienta-se pelos seguintes valores:
Exceléncia e Empenho; Inclusdo e Cooperacdo; Respeito e Responsabilidade; Humanismo e Tolerancia;
Criatividade e Empreendedorismo; Etica e Equidade.

Neste sentido, os eixos que o Documento do Férum Educacdo para a Cidadania, de 2008, propde: a atitude
civica individual, o relacionamento interpessoal e o relacionamento social e intercultural como abordagem
para o desenvolvimento das aprendizagens e para a implementacdo da Estratégia da Cidadania e
Desenvolvimento estdo desde logo garantidos.

A Escola estabelece no seu Projeto Educativo um conjunto de objetivos que promovem o desenvolvimento
de atitudes de respeito pelo outro, pelo ambiente e pelo patriménio. Desenvolve mecanismos que
asseguram a disciplina, a seguranca e o bem-estar de toda a comunidade educativa.

Procura assegurar a formacao cidada, estabelecendo

a priorizacdo da cultura democratica e promovendo,

,VQ Suportado no slogan "Mais

[2) Escola, Mais Educagio, A
. . , . (25 Melhor Futuro” o =
para o efeito, um conjunto de féruns onde haja uma 04 Agrupamento Criar m contexto de o
@ proporciona uma cultura aprendizagem desafiador e V.
. . . . educativa visando a B Eior e mteseat (o]
participacao efetiva de toda a comunidade Bxceléncia,a Inclusio e o ensino que valorize a3
Comprometimento, diferengas individuais e
garantindo o total diversos estilos de
ed U Cat|Va . desenvolvimento: intelectual, aprendizagem, potenciando o

fisico, social, emocional, melhor de cada um.
moral e espiritual

Resulta ainda desta estratégia contribuir ativamente

Exceléncia e Empenho

para a resolucdo de situacdes de caréncia e exclusdo Inclusio e Cooperagio
Respeito e Responsabilidade

Humanismo e Tolerancia

social.

Criatividade e Empreendedorismo

Etica e Equidade

VALORES

6. Equipa responsavel pela EECE

Existe a recomendacdo de que a coordenacdo da Estratégia de Educacdo para a Cidadania na Escola seja
assegurada por um docente membro do Conselho Pedagdgico. Este coordenador constitui o ponto focal da
escola com a Equipa Nacional de Educacdo para a Cidadania. Nesta escola, a equipa é constituida pelos
docentes que lecionam a disciplina de Cidadania e Desenvolvimento e pelo seu Coordenador, o qual
articula com as diferentes estruturas pedagdgicas, nomeadamente a Direcdo Executiva, os Coordenadores
de Ciclo, o coordenador da Equipa de Autoavaliacdao do Agrupamento e o Coordenador do Departamento

de Ciéncias Sociais e Humanas.
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7. Identificagao e tipo de articulagdo com os Stakeholders

Os projetos realizados na disciplina de Cidadania e Desenvolvimento, a nivel da turma, bem como outros a
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nivel de escola, devem estar articulados com a EECE, devendo ser desenvolvidos, sempre que possivel, em
parceria com outras entidades.

A Biblioteca Escolar, enquanto importante centro de recursos e de conhecimento interno a escola, constitui
uma estrutura de apoio privilegiada para o desenvolvimento de projetos, possibilitando também a
articulacdao com os diversos parceiros da comunidade.

O Servico de Psicologia e Orientagcdo é uma estrutura igualmente essencial, devendo haver articulagdo com
a EECE.

A articulacdo com entidades externas a escola assume, no desenvolvimento de projetos, um papel
fundamental, uma vez que os alunos aprendem através de desafios da vida real, indo para além da sala de
aula e da escola, tomando consciéncia de que as suas decisdes e a¢des contribuem ndo sé para o seu futuro
individual, mas também para o futuro coletivo.

Estas entidades parceiras poderdo ser regionais e/ou nacionais, por exemplo, os diversos 6rgdos de
comunicagdo social e empresas da comunidade, bem como ONG nacionais e até internacionais.

Contudo, a concecdo e o desenvolvimento de projetos assentes nas necessidades, recursos e
potencialidades da comunidade a que pertencem possibilitam que os/as alunos/as, de forma
contextualizada e mais direta, desenvolvam experiéncias reais de participacdo e de vivéncia da cidadania.
Recomenda-se, pois, o desenvolvimento de projetos através de parcerias com as seguintes entidades, ou

outras consideradas relevantes:

Parceiros

Camara Municipal de Vila Nova de Gaia
Juntas de Freguesia

CPClJ de Vila Nova de Gaia

Cruz Vermelha

Bombeiros Voluntarios de Coimbrdées
Protegao Civil

DECO

APAV

UNICEF Portugal

Projeto UBUNTU

Projeto PLEASE, de competéncias socioemocionais

Amnistia Internacional
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Fundacdo Calouste Gulbenkian
Teatro Nacional de S. Jodo
TorranCenter — Portugal
UMAR (Art'Themis)
Liga Portuguesa Contra o Cancro
Centro de Saude
Escola Segura
Universidade do Porto
Centro de Reabilitacdo da Granja
Centro de Reabilitacdo Profissional de Gaia
Misericordia (Lar Almeida Costa)
Ajudaris
Conservatorio de Gaia

Porto Editora

(outros) ....

|
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9.

9.1. Aprendizagens esperadas

a) Concecdo de cidadania ativa e ndo abstrata;

S REPUBLICA oucacio, inca
PORTUGUESA | Emovacio

b) Identificacdo de competéncias essenciais de formacado cidada (Competéncias para uma Cultura da

Democracia);

c) ldentificacdo de dominios essenciais (ex. Interculturalidade, direitos humanos, igualdade de

género, sustentabilidade, media, saude).

Assim, na abordagem da Cidadania e Desenvolvimento propde-se que se atenda aos trés eixos que foram

recomendados, em 2008, pelo Documento do Forum Educacdo para a Cidadania:

- Comunicagao

- Didlogo

Relacionamento Atitude Civica
Interpessoal Individual

- ldentidade cidada
- Autonomia individual

- Direitos humanos

Relacionamento Social e Intercultural

- Desenvolvimento humano
sustentavel
- Globalizagdo e interdependéncia

- Paz e gestdo de conflitos
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9.2. Critérios de avaliagao especificos:

Critérios

Descritores Operativos das competéncias a desenvolver e avaliar em
Cidadania e Desenvolvimento

COMPETENCIAS PESSOAIS

Realiza, facilmente, as atividades/tarefas de forma auténoma, responsavel e
criativa.

Prevé e avalia o impacto das suas decisdes.

(25%)
Adapta-se a novas situacdes e ou tarefas.
Revela curiosidade e vontade de saber mais.
Respeita as regras de convivéncia civica e democratica.
Coopera com os outros, manifestando, sempre, empenho e interesse.
COMPETENCIAS SOCIAIS Demonstra capacidade para ouvir, interagir, argumentar, negociar e aceitar
(25%) diferentes pontos de vista, ganhando novas formas de estar, olhar e

participar na sociedade.

Demonstra capacidade de adequar comportamentos em contextos de
cooperacao, partilha, colaboracao e competicao.

PENSAMENTO CRITICO E
CRIATIVO
(25%)

Pesquisa, seleciona e organiza informacao para a transformar em
conhecimento mobilizavel, com alguma facilidade.

Revela espirito critico, em todas as situacoes.

Colabora na tomada de decisdo de assuntos da turma (definicdo de regras,
resolucdo de conflitos, outras decisdes)

Convoca diferentes conhecimentos, utilizando diferentes metodologias de
trabalho e ferramentas para pensarem criticamente.

CONHECIMENTO
(Consoante os contetidos)
(25%)

Demonstra ter interiorizado conhecimentos sobre ...

Identifica ...

Compreende a responsabilidade de ...

Conhece ...

|
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AEC
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VILA NOVA DE GAIA

9.3. Operacionalizagao dos critérios transversais na disciplina de CD:

REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAOQ, CIENCIA
EINOVACAO

DOMINIOS: Sugestdes de Técnicas e Instrumentos
CRITERIOS DE AVALIAGAO/CLASSIFICAGAO DO AECM o 8 e e
CRITERIOS DESCRITORES de DESEMPENHO do ALUNO
ls- MB |quuire pl os conheci p nos domi balhados de CD. Pesquisa e valida a informagao recolhida com muita
facilidade. INQUERITO  |Questiondrios orais e escritos
3 4-B Adquire a maioria d heci previstos nos d balhados de CD. Pesquisa e valida a informagdo recolhida com facilidade. COMPETENCIAS
PESSOAIS
E B-S Adquire parte dos cont previstos nos balhados de CD. Pesquisa e valida, com alguma facilidade ainformagéo recolhida. (25%)
§ R-1 Adquire poucos conheci p nos domini balhados de CD. Pesquisa e valida, com dificuld: a informagao Lhida. OBSERVAGAO Gfelhas de °‘b.5€"V~3950
\-F IN@o adquire os conheci previstos nos di balhados de CD em resultado do elevado at ¢/ ou total falta de trabalho. Ndo Listas de verificagdo
isa a informagdo. Grelhas de auto e de
|Aplica plenamente os conhecimentos previstos nos d balhados de CD. C: com muita clareza, organizagdo, criatividade e heteroavaliagdo
5- MB frigor de linguagem (verbal e nao verbal), utilizando terminologia especifica de fon'na muito adequada. Define e executa plena e
[ quadas para responder a novas questdes e analisa criti as lusdes a que chega.
|Aplica a maioria dos previstos nos d balhados de CD. C com clareza, izagdo, criatividade e rigor de COMPETENCIAS Trabalhos depesquisa
H-B lmguagem (verbal e ndo verbal), utilizando termmologla especifica de forma adequada. Define e executa autonomamente estratégias SOCIAIS pesq
q pararesp anovas q ¢ analisa criti as a que chega. (25%) Ttabélhos de 8”-'?0
|Aplica parte dos conhecit previstos nos dominios trabalhados de CD. C com alguma clareza, organizagdo, criatividade e rigor de ANALISE DE [R)I{:"o's d % :Pfeer.I;aiem
B-S linguagem (verbal e ndo verbal), utilizando terminologia especifica de forma razoavel. Define e executa, com alguma autonomia, estratégias CONTEUDO = ato':'?s e ativi ,a_ es_ .
3 Portefélio / portefdlio digital
ladequadas para responder a novas gues!oes mas nem sempre analisa as conclusdes a que chega. flexd .
§ |Aplica poucos conheci p nos d balhados de CD. C: com pouca clareza, organizagio, criatividade e rigor de Reflexbes criticas
E_ R-1 linguagem (verbal e ndo verbal), nem sempre utilizando terminologia especifica. Define e executa, com ajuda, estratégias adequadas para Debates
responder a novas questdes, mas ndo analisa as conclusofs‘z: q:le chega. - _ i PENSAMENTO
\-F IN@o aplica os conhemmemos prevmos nos de CD, em do elevado e/ ou total falta de trabalho. [
Revela falta de Nio define nem executa égias ad para responder a questd CRITICO E
ls- MB [Demonstra total respeito pelo outm E muito 1 e muito participativo. Adota sempre compor muito ad dos em CRIATIVO TESTAGEM Testes orais/digitais
kle coop partilhiale ¢ (25%) Questdes de aula
[Demonstra respeito pelo outro. E p 1 e participativo. Adota com regularidad p muito adequados em de
H-B = Tab
P partilha e
b-s Demonstra algum respeito pelo outro. E responsével mas pouco participativo. Adota, com alguma regularidade, comportamentos adequados *Para cada dominio é
; lem de 0, partilha e colab fundamental a diversificagdo de
c b1 [Demonstra pouco respeito pelo outro. E responsavel, mas nio é participativo. Adota, p dequados em de CONHECIMENTO técnicas e instrumentos de
2 peragio, partilha ¢ colab recolha de dados.
(Consoante os
\-F INdo demonstra rcspcno pclo outro. Ndo ¢ responsavel, apresentando elevado absentismo e/ ou total falta de trabalho. Nao adota .
- ompor em de partilha e colaboraga contetidos)
(25%)
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10. Atividades/Operacionalizagdo por ciclo de ensino
A Estratégia de Educacado para a Cidadania de Escola prevé que o desenvolvimento das atividades
seja prolongado no tempo e de carater anual, em todos os ciclos do Ensino Bdsico e na Educagdo Pré-

Escolar.
Assim, as atividades serdo desenvolvidas de acordo com os dominios definidos no ponto 2.

1°CEB 2°CEB 32CEB
29 | 3¢ 52 [ 62 8¢9
Dominios Direitos Humanos X X X
obrigatérios | Igualdade de Género X
para todos os | Interculturalidade X X X
niveis e ciclos | pesenvolvimento Sustentavel x | x X X
de Educa¢do Ambiental x | x X
escolaridade gz 5de * (em articulagio com o SPO) x | x x | x X
Dominios Sexualidade X
obrigatérios | Media X
para pelo Instituices e participagdo democratica X X
menos dois [} jteracia financeira e educagio para o X X
ciclos do consumo X
S R ES Seguranga rodovidria
Risco (articulagdo com a Protecdo Civil) X
Dominios Mundo do trabalho
opcionais (em | Empreendedorismo X
qualquer ano | seguranca, Defesa e Paz
de Bem-estar animal X
escolaridade) Voluntariado
Outros (a propor pelo CT)

NOTAS:

1- Orientagdo Vocacional (SPO)
a) todos os anos /todas as turmas deverdo abordar o tema com * (Saude)

b) devera ser respeitada a distribuicdo dos temas pelos anos de escolaridade, a menos que o Projeto de
alguma Turma exija que se trabalhe outro tema.

c) no PCT deverdo constar os dominios (e temas dentro deles) trabalhados em cada ano letivo, para evitar

]
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11. Monitorizacao e avaliagao da EECE

A monitorizacdo e avaliagcdo da EECE é da responsabilidade do respetivo coordenador, em colaboracdo com a
Equipa de Autoavaliacdo do Agrupamento, e reporta ao Conselho Pedagdgico.

Ao longo do ano, a avaliagdo continua basear-se-a em analise documental (ficha de identificacdo do projeto)
sendo que o processo de monitorizacdo e avaliagdo serd assegurado a partir dos seguintes indicadores:

¢ andlise das atas dos conselhos de turma/conselho de docentes;

¢ andlise dos resultados escolares nesta componente;

* nimero de projetos implementados (a registar na ata de avaliagdo final de periodo);

¢ nimero de disciplinas envolvidas (a registar na ata de avaliacdo final de periodo);

* nimero de parcerias (a registar na ata de avaliacdo final de periodo);

¢ levantamento de boas praticas (a registar na ata de avaliacdo final de periodo e a sintetizar

pela equipa de coordenacdo da estratégia de educacdo e cidadania).

No final do ano letivo, sera elaborado um relatério que possibilite validar e reorientar as linhas de atuacdo,
devendo por isso permitir:

¢ aferir o grau de consecucao dos objetivos gerais estabelecidos;

e verificar a articulacdo entre a EECE, o Plano Anual de Atividades e os objetivos do Projeto Educativo;

e verificar a contribuicdao da implementacdo da EECE para as metas e objetivos propostos no PE;

¢ assegurar o envolvimento dos intervenientes nos processos de reflexdo e nas estratégias de

melhoria a implementar.

12. Divulgagao de boas praticas

A pagina da Escola, a Biblioteca Escolar e o Classroom deverao ser os veiculos prioritarios de
divulgacdo das boas praticas junto da comunidade escolar, podendo também ser feita essa
divulgagao através dos jornais locais, ou redes sociais ligadas a comunidade educativa, sempre

salvaguardando as questdes de protecao de dados.

Aprovado no CP em 29 de setembro de 2021

Alteragdes aprovadas no Conselho Pedagdgico de 10 de setembro de 2024
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